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Modul 1 Arbeidsmiljg, ansvar og konsekvenser Juni 2022

Forord

Sertifisert oppleering er en opplaering som kreves for farere av arbeidsutstyr som er
beskrevet i forskrift om utfgrelse av arbeid § 10-3. Denne opplaringsplanen gjelder
oppleaeringsmodul 1 etter illustrasjonen nedenfor.

I OVERSIKT OVER OPPLARINGSMODULER OG KOMPETANSEBEVIS |

OPPLZARINGSMODULER FOR SERTIFISERT SIKKERHETSOPPLZARING AV FORERE KOMPETANSE-BEVIS
OPPLZARING GJENNOMF@RT AV SERTIFISERT OPPLARINGSVIRKSOMHET
MODUL 1- FELLES MODUL 2 - FAGDEL MODUL 3 - FAGDEL MODUL 4 - KIGRING Kompetanseomrade
Teori m/ prove Teori m/ prove Grunnleggende praksis Praksis m/prove etter gjennomfort
sertifisert
KRAN-TRUCK- MASKIN | | OPPLARINGSMODULER AVHENGIG AV TYPE ARBEIDSUTSTYR Sikkerhetsopplaring
Modul 1 (8 timer) Modul 2.1 (24 timer) Modul 3.1 (8 timer) Modul 4.1 M1, M2, M3, M4, M5,
Masseforflyttings-  [»| Praktisk bruk +» Bedriftsoppl. - 32timer L» M6 M20. —
Arbeidsmilje, ansvar og maskiner Oppl.virksomhet-32 timer {
konsekvenser
Modul 2.2 (14 timer) Modul 3.2 (6 timer) Modul 4.2 T1,T2,T3,T4,T5, T20
Felles teori Truck d Praktisk bruk ¥ Bedriftsoppl. - 20timer B for gftekapasitet over [
™ Oppl.virksomhet-14 timer 10 000 kg:
Modul 2.3 (16 timer) Se oppleeringsplan
G11- Lofteredskap MO‘-‘(U/ 320942,
N _I kapittel 7.
NB! Modul 2.4 (32 timer) Modul 3.4 - G1 (16 timer) Modul 4.4 - G1 G1 - Mobilkran
Utstyrsspesifikk | _,| G1- Mobilkran B Praktisk bruk > Bedriftsoppl. -160timer = G8 - Lastebilkran
opplzring Oppl.virksomhet-80 timer | | C1/C2 - Teleskoptruck
| tillegg til sertifisert Modul 2.5 (24 timer) Modul 3.5 - G2 (16 timer) Modul 4.5 - G2 G2 - Tarnkran
5|kkerhetsoppl§rlng || G2-Tarnkran > Praktisk bruk l»| Bedriftsoppl. -120 timer l»| G3 - Portalkran
som fgrer fram til Oppl.virksomhet-60 timer G4 Traverskran
kompetansebevis, skal
arbeidstaker gis Modul 2.6 (20 timer) Modul 3.6 - G3 (12 timer) Modul 4.6 - G3 G3 - Portalkran
informasjon og |_,| G3-Portalkran > Praktisk bruk l»| Bedriftsoppl. -100 timer |,| G4 - Traverskran
utstyrs§pesiﬂkk Oppl.virksomhet- 50timer
oppleering pa det Modul27 (16 timer) Modul 3.7 -G4 (8 timer) Modul 4.7 - G4 i nvarakian
arbeidsutstyret som il G4- Bro- og N Praktisk bruk || Bedriftsoppl. - 32 timer |||
enhver tid betjenes. 1 Traverskran Oppl.virksomhet-16 timer
Ref. forskriftene: Modul 2.8 (20 timer) Modul 3.8-G8 (8timer) |, | Modul4.8-G8 G8 - Lastebilkran
"Organisering, ledelse | L_,| G8- Lastebilkran M Praktisk bruk Bedriftsoppl. - 40 timer [ -
og medvirkning” Oppl.virksomhet-24 timer
§§ 8-1, 8-2, 9-1 0g 9-2
" i Tilleggsmodul C1 og C2 C1 og C2 praksis Gir i tillegg:
§L§th1aore1ls<: : vzc‘::)rbt:lg 4 |—o teori (6,5 timer) (Varighet: Se opplaeringsplan) > C1 og C2 - Teleskoptruck
=8, £0-<i00 C1 og C2 Teleskoptruck C1 og C2 Teleskoptruck

Oppleeringsplanen skal brukes av oppleeringsvirksomheter som er sertifisert av
sertifiseringsorgan utpekt av Arbeidstilsynet, og oppleeringen skal giennomfgres av den

sertifiserte oppleeringsvirksomheten, jf. forskrift om administrative ordninger § 8-1 fgrste
ledd.

Oppleeringsplanen beskriver et minimum av de kunnskaper og ferdigheter som kreves for
bruk av arbeidsutstyr etter forskriftene. Forskriftene forutsetter imidlertid at fgrere av ulike
typer arbeidsutstyr, i tillegg far utstyrsspesifikk opplaering pa det utstyret som til enhver tid
benyttes, jf. forskrift om utfgrelse av arbeid § 10-4.

Praktisk oppleering i modul 4 gjennomfgres av sertifisert oppleeringsvirksomhet, eller i bedrift
etter skriftlig avtale med sertifisert oppleeringsvirksomhet.
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Riktig bruk av arbeidsutstyr har stor betydning for sikkerheten for fgrer og annet personell
som deltar i arbeidsoperasjoner. Feilvurderinger kan fa store konsekvenser og fgre til
alvorlige skader pa fgrer, gvrig personell samt materiell og omgivelser. Positive holdninger til
sikkerhet er derfor viktig under oppleeringen.
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1 Generelt om oppleeringen

Hensikten med opplaeringen er a gi fgrere av arbeidsutstyr nevnti § 10-3 i "Forskrift
om utfgrelse av arbeid", en god generell grunnopplaring i sikker bruk av
arbeidsutstyret, slik at uhell og ulykker i forbindelse med bruken unngas.

Opplaringens varighet Som klasseromsundervisning: 7 timer (a 45 minutter undervisning).

Som e-laering: Oppgitt relevant gjennomfgringstid pa minst 3 klokketimer.

Opptaksvilkar Det kreves ingen spesielle forkunnskaper for denne oppleeringen.

Fag- og timefordeling Se kapittel 3.

Krav til Oppleeringsvirksomheten skal veere sertifisert, jf. forskrift om administrative
opplaeringsvirksomhet ordninger § 8-1.

For modul 1 er det anledning til 8 bruke e-leering som erstatning for undervisning hos
sertifisert opplaeringsvirksomhet med instruktgr, under fglgende vilkar:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

E-leeringskurset tas i regi av en sertifisert virksomhet, og tilfredsstiller punktene 2-9.
Innholdet skal underbygge hovedmalet og omfatte emner og merknader i kap. 3.
Oppgitt relevant normert gjennomfaringstid skal vaere minst 3 klokketimer.

E-laeringsprogrammet ma kunne gi opplaeringsvirksomheten administratorrettigheter
for kurslisensene de kjgper, og gi mulighet for & opprette en unik og passordbeskyttet
bruker for hver elev. Administratoren skal kunne fglge med pa datoen for nar en elev
har pabegynt e-leeringskurset, og hvilken dato kurset er fullfgrt og bestatt.
Administratoren skal kunne se at eleven har gatt giennom alle kursets leerepunkter, og
om eleven har svart rett pa gitt antall spgrsmal som ligger i kurset.

Laerestoffet skal presenteres med kombinasjon av tekst og innlest tale.
Kurset skal ha interaktive elementer som engasjerer eleven og fremmer leering.
Kursets innhold ma gjennomgas i sin helhet, ved bruk av styrt navigasjon.

Kurset skal ha spgrsmal og eventuelt gvingsoppgaver til hvert emne, med
tilbakemelding om oppnadd resultat.

Kurset skal gi eleven anledning til & ta pauser og fortsette pa samme sted ved ny
innlogging.
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2 Malsettinger

Malsettingen med opplaeringen er a gi personer som skal bruke arbeidsutstyr nevnt i
§10-3 i " Forskrift om utfgrelse av arbeid " en grunnleggende innfgring i sikker bruk av
arbeidsutstyr.
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3 Emneliste

Juni 2022

Leksjon | Emne

Timer

Merknader

1 Innledning.

Hvorfor sikkerhetsoppleering. Arsak til ulykker,
skadestatistikker. Rapportering av uhell.
Forsikring/gkonomi. Adferd og holdninger til
sikkerhet.

2 Lover og forskrifter.

Kort innfgring om:

e Arbeidsmiljgloven

¢ Internkontrollforskriften/HMS

o Forskrift om utfgrelse av arbeid

o Forskrift om administrative ordninger

o Arbeidsplassforskriften

o Forskrift om organisering, ledelse og
medvirkning

o Forskrift om maskiner

o Byggherreforskriften

o Forskrift om landtransport av farlig gods

3 Arbeidsmiljg, ansvar og
konsekvenser.

Kort innfgring om:

e Vurdering av arbeidsmiljget mht. risiko og
tiltak

o Arbeidsgivers plikter/ansvar

o Arbeidstakers plikter/ansvar

o Forsikring/ansvar/konsekvenser

e Eksempler pa arbeidsulykker, og ulike
konsekvenser for involverte

4 Ytre miljg.

Hvordan pavirker vi miljget rundt oss og hvordan
ta vare pa det.

5 Sikkerhetsbestemmelser for bruk
av arbeidsutstyr.

Generelt om:

o Sikkerhetsbestemmelser

e Bruksanvisning

o Sikkerhetsutstyr pa arbeidsutstyr

o Kontroll av arbeidsutstyr

¢ Personlig verneutstyr

e Personbefordring

o Lgfteoperasjoner med arbeidsutstyr
o Fallsikring/stillas

6 Farlig gods. Merking og handtering.

Grunnleggende innfgring, bestemmelser, krav til
merking og forholdsregler.

Sum
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4 Arbeidsmater

Undervisning ma gjennomfgres sa realistisk som mulig, slik at deltakerne ser den
sikkerhetsmessige sammenhengen mellom opplaringens innhold og det daglige
arbeid.
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5 Vurdering

Modul 1 avsluttes med en skriftlig prgve hos sertifisert virksomhet, i forbindelse med
enten modul 2.1 (masseforflytningsmaskin), 2.2 (truck) eller 2.3 (lgfteredskap). Dette
gjelder uansett om modul 1 gjennomfgres som e-laering eller som
klasseromsundervisning.

Fullfgrt modul 1 skal dokumenteres av opplaeringsvirksomheten.

Kompetansebevis eller kopi av avsluttende praktisk prgve for et arbeidsutstyr (dvs.
grunnlaget for utstedelse av kompetansebevis), er bevis pa giennomfgrt modul 1 som del av
opplering fra sertifisert virksomhet etter forskrift om utfgrelse av arbeid § 10-3.
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6 Undervisningsmateriell

Type utstyr

Beskrivelse

Klasserom

Klasserom ma ha tavle/flippover, overhead, projektor eller lignende relevant
presentasjonsutstyr. Klasserommet ma ha tilstrekkelig sitte/skriveplasser
for kursdeltakere og ha et tilfredsstillende innemiljg.

Instruktgrmateriell

e Oppleringsplan

¢ Undervisningsplan

¢ Leksjonsanvisninger

e Bvingsoppgaver

e Transparenter, illustrasjoner / modeller / cd- presentasjoner eller
lignende

Elevmateriell

Relevante leerebgker, kursmateriell og ngdvendig utstyr for & gjennomfgre
oppleeringen.
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7 Revisjonsoversikt

Juni 2022

Utgave

Endringer

Utarbeidet av

Godkjent av

Juni 2022

Ny dokumentmal.

Endret ordlyd i kap. 5, farste avsnitt er tatt
inn etter samrdd med samarbeidsridet.

Enkelte oppdateringer knyttet til utseende
og presentasjon.

Arbeidstilsynet

Seksjonsleder,
seksjon for
markedskontroll.

Desember 2020

Oppdateringer etter radslagning med
samarbeidsradet i desember 2020:

e Planen kalles modul 1.

o Apnes for e-lering i modul 1.

¢ Prgving etter modul 1 tas inn i
sluttprgvingen etter enten modul 2.1,
2.2 eller 2.3.

¢ Forskriftshenvisninger er oppdatert.

o Arbeidstilsynets eierskap er
synliggjort.

Arbeidstilsynet

Seksjonsleder,
seksjon for
markedskontroll.

August 2003

Samordningsradet

Samordningsradet
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